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ANDERUNG DER BWL-PRUFUNGSORDNUNG

Mehrere Monate wurde in der Studi-
enkommission (in der wir Eure Inte-
ressen vertreten) Uber eine Anderung
in der Prufungsordnung des BWL-
Bachelors diskutiert. Die Vorschlage
betrafen den zweiten Studienabschnitt
und wurden nun vom Fakultatsrat be-
schlossen.

Die betriebs- (30 C) und volkswirt-
schaftliche Vertiefung (12 — 30 C)
bleiben bestehen, genau wie die be-
triebswirtschaftliche  Spezialisierung
(24 — 42 C).

Das ist neu: Die Wirtschaftsfremd-
sprache wurde ausgegliedert und hat
einen eigenen Bereich mit 6 C einge-
nommen. Was friher Studium Gene-
rale und weitere Wirtschaftswissen-
schaften hief3, wird nun zum ,Wahlbe-
reich“ zusammengeschlossen. Dieser
ist zwischen 18 C und 36 C grof, je
nachdem wie viele Credits in den an-
deren Bereichen geleistet wurden —
fur den Bachelorabschluss missen es
insgesamt 180 C sein.

Mit den folgenden Modulen kannst
Du deinen Wahlbereich fiillen:

a) Ein Modul (6 C), welches auf deiner
gewahlten  Wirtschaftsfremdsprache
aufbaut (z. B. Business English Il)

b) Alle Module mit der Kennung
»B.-WIWI-*

c) Sprachkurse (bis zu 12 C) in ei-
ner zweiten Fremdsprache (Nicht:
Deutsch, Englisch, Muttersprache)

d) Module aus anderen Fachbe-
reichen: Wirtschafts- und Sozialge-
schichte, Informatik und Mathematik,
Sozialpsychologie, ékonomisch rele-
vante Gebiete der Soziologie, Politolo-
gie und des Rechts, Agrar- und Forst-
Okonomie und Wirtschaftsgeographie
e) Schlusselqualifikationen von der
ZESS (6 C) mit der Kennung ,SK.AS.“
Du kannst auch weiterhin nach der
alten Ordnung den Bachelor abschlie-
Ren, da die Veranderungen aber mit
mehr Freiheit in der Modulwahl einher-
gehen, lohnt es sich einen Blick in die
neue Prifungsordnung zu werfen.

Fachschaftsarbeit kennenlernen
ADW-Einsteigerabend: Dienstag, 10. Nov.

vor dem Oeconomicum um 202 Uhr




Exkursion zum Absolventenkongress

Der Fachschaftsrat Wiwi mit Unter-
stitzung des Career Service organi-
siert auch dieses Jahr eine Busfahrt
zum Absolventenkongress nach
Koéln, der am Freitag, den 27. No-
vember 2015 stattfinden wird.

Der Absolventenkongress ist Deutsch-
lands groRte Jobmesse. Ungefahr 300
Unternehmen stellen sich vor und es
bietet sich die Mdglichkeit Kontakte
mit Personalern und anderen Per-
sonen zu knupfen.

Die Bandbreite der Aussteller reicht
vom mittelstandischen Unternehmen
bis hin zum Weltkonzern. Zahlreiche
Branchen wie Banken, Versiche-
rungen, verarbeitende Betriebe und
andere Dienstleister sind vertreten
und stellen sich und ihre Praktika-,
Trainee- und Jobangebote vor. Inte-
ressante Workshops zu Themen wie
Assessment Center, Bewerbungspro-
zessen, Jobtrends u. v. m. runden das
Programm ab. Zudem kénnt Ihr dort

kostenlos Bewerbungsfotos machen
lassen oder Euren Lebenslauf profes-
sionell durchsehen lassen.

Fir Euch als Studierende sind die
Busfahrt und der Eintritt kostenlos.
Wenn Interesse besteht mit nach Koln
zu fahren, dann schaut zu den Sprech-
stunden im Biiro des Fachschafts-
rats (Oec. 1.101a) vorbei, dort kdnnt
lhr Euch informieren und ab sofort ver-
bindlich zu der Fahrt anmelden. Wich-
tig ist nur, dass lhr das Pfand in H6he
von 10€ mitbringt - das bekommt Ihr
natlrlich auf der Fahrt zurtick!

Nutzt diese Chance Euch einen Weg
in die Berufswelt zu ebnen und einen
tollen Tag in KdIn zu verbringen. Also
nicht lange zbgern, sondern einfach
anmelden und mitfahren! Weitere
Informationen bekommt |hr entweder
beim Fachschaftsrat personlich in der
Sprechstunde, auf www.absolventen-
kongress.de oder auf der Facebook-
seite des Fachschaftrats Wiwi.

Werde aktiv! Werde Fliuchtlings-Buddy!

Die aktuelle Flichtlingskrise geht auch
an unserer Universitat und der Stadt
Gottingen nicht spurlos vorbei. Aus
diesem Grund rief die zentrale Stu-
dienberatung (Abteilung flr Studium
und Lehre) im Oktober ein Flucht-
lingsprojekt, welches von den Flicht-
lingen bereits mehrfach angenommen
wurde, ins Leben. Dieses hat sich
die Aufgabe gesetzt Flichtlinge beim
Start ins Studium zu unterstitzen.
Hierfir bekommen Fllchtlinge ab so-
fort die Moglichkeit sich kostenlos als
Gasthorer einzuschreiben, um so
unterschiedliche Lehrveranstaltungen

besuchen zu dirfen. Dies bietet ihnen
die Mdglichkeit sich in der neuen Um-
gebung und Kultur orientieren zu kén-
nen und somit die deutsche Sprache,
speziell auch fachsprachliche Begriffe,
leichter zu lernen. Weiterflihrend er-
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leichtert dieses Projekt den Gasthd-
rern die Entscheidungsfindung fur ih-
ren zuklnftigen Studiengang, da sie
mehrere Veranstaltungen besuchen
darfen, die von den jeweiligen Fakul-
taten angeboten werden. Dadurch
eignen sie sich die notwendigen Soft
Skills an, die fur ein erfolgreiches
Studium erforderlich sind. Damit das
Projekt ein voller Erfolg wird, braucht
die Universitat Eure Hilfe und Unter-
stutzung. Allein durch das Besuchen
diverser Veranstaltungen koénnen die

Gasthorerinnen sich nicht vollstandig
in das Studentenleben integrieren.
Deswegen brauchen sie jeweils einen
Buddy, der sie durch dieses Projekt
fuhrt, eine Antwort auf ihre Fragen hat
und als Sprachcoach beim Uben der
deutschen Sprache hilft. Fahlt Ihr Euch
angesprochen, musst lhr das Formu-
lar ,,Buddy werden® auf der Home-
page der Universitat ausfillen und
abschicken. Also zdgert nicht dieses
Projekt zu unterstitzen und so einem
Flichtling bei der Integration zu helfen.

Neue SK: Gender und Diversitykompetenz

Genderdebatte und Diversitymange-
ment? Nicht langweilig, sondern sehr
wichtig fur zukunftige Wirtschafts-
wissenschaftler, wie die von vielen
Unternehmen in Niedersachsen un-
terschriebene ,Charta der Vielfalt®
zeigt. Darunter findet man z. B. Otto
Bock, die Dirk Rossmann GmbH, Con-
tinental, die TUI AG und die Volkswa-
gen AG. Ziel der Charta ist es durch
Gender- und Diversitykompetenz ein
Arbeitsumfeld zu schaffen, das frei
von Vorurteilen ist.

Um das Verstandnis flr solche au-
Rercurricularen Themen zu starken,
habt Ihr Wiwis nun die Mdglichkeit am
Blockseminar ,,Gender und Diversi-
tykompetenz in der Kommunikation
fur die Wirtschaftswissenschaften“
(Modul SK.GB.02) teilzunehmen.

In diesem Kurs wird das eigene kom-
munikative Verhalten im Hinblick auf
die Gender- und Diversitythematik
reflektiert und trainiert. Thematisiert
werden u. a. auch herausfordernde
Situationen im Unternehmenskontext,
wie z. B. Verhandlungen.

Der Kurs findet am 21./22. und 27./28.
November statt und die Anmeldung
ist von heute bis zum 15. November
moglich. Das besondere an diesem
Kurs ist, dass die drei Credits nicht
zu den sechs unbenoteten Credits der
ZESS, sondern zum Wahlbereich(WB)
(siehe Seite 1) zahlen. Wer keinen
Kursplatz bekommen hat, kann sich
bei Dorothee Konings, gleichstel-
lung@wiwi.uni-goettingen.de melden
und wird ggf. Uber ein Nachrlcken in-
formiert.

Des Weiteren hat die ZESS dank
Interessenvertretung durch den
Fachschaftsrat zwei zusatzliche
Englisch-Mittelstufe-ll-Kurse einge-
richtet. Die Anmeldung zu den Kursen
lauft ab sofort Uber FlexNow nach
dem Prinzip ,First Come First Served®!
Kurs 1:

Dienstag: 14% — 16% Uhr ZESS-SL4,
Donnerstag: 14%— 16% Uhr ZESS-SL9
Los geht's am 03. November 2015.
Kurs 2:

Mittwoch: 18% — 2130 Uhr ZESS-SL8
Beginn ist am 04. November 2015.
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Studienfinanzierungstag
Wovon leben, wenn studiert wird? Ant-
worten auf diese und weitere Fragen
erhalten Studieninteressierte und Stu-
dierende am 18. November beim Stu-
dienfinanzierungstag, der von der Uni-
versitat Gottingen und dem Studen-
tenwerk Gottingen gemeinsam ver-
anstaltet wird. Es wird zahlreiche In-
formationsstande geben, bei denen
die Finanzierungs- und Foérdermdg-
lichkeiten der Begabtenforderungs-
werke, der Agentur fur Arbeit und der
Geschaftsbanken vorgestellt werden.
Weiterhin wird es Informationen und
interessante Vortrage zu BAf6G und
Studienkrediten,

zur Finanzierung

[IN0 Gewinnspiel

In dieser Ausgabe habt lhr wieder die
Chance an unserem Gewinnspiel teil-
zunehmen. Die ADW verlost in Koope-
ration mit dem UniKino 3x zwei Frei-
karten fir einen Film Eurer Wahl.

Zur Teilnahme an dem Gewinnspiel
musst |hr das nebenstehende Sudoku
I6sen. Die 9 Zahlen in der mittleren
Zeile bilden ein Passwort, welches
Ihr auf unserer Homepage unter fol-
gendem Link eintragen musst:
www.adw-goettingen.de/gewinnspiel
Dort kénnt Ihr Eure Kontaktdaten hinter-
lassen. Der Einsendeschluss ist der 14.
November 2015 um 23:59 Uhr.

eines Auslandsaufenthaltes und zum
Deutschland- und Niedersachsensti-
pendium geben.

Die Vortrage finden zwischen 112 Uhr
und 132 Uhr in den Clubrdaumen 1
und 3 des Studentenwerks statt.
Um 18% Uhr klingt der Tag mit einer
Abendveranstaltung, bei der Jenni-
fer Jasberg M.A., ehemalige Stipen-
diatin der Studienstiftung des deut-
schen Volkes und derzeit Leiterin des
EU-Abgeordnetenbiros, im Café Cen-
tral Uber ihre Erfahrungen im Studium
in Géttingen und den Ubergang in den
Beruf berichtet, aus. Im Anschluss
besteht die Gelegenheit zum gemein-
samen und personlichen Austausch
bei Bier und Brezeln.

Sudoku for you!
1/2(8] [3]9]5]|7

5 8 6 3
3 719
6/5|7 2 9
8 5 116
6 9 7 4
8 3 5 9
7 8 115
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