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Anderung der PStO im Master
,2Unternehmensfuhrung®“ zum SoSe 2019

In der Prifungsordnung(PStO) des
Masterstudiengangs ,Unternehmens-
fuhrung“ wird es eine Anderung im
Bereich der Basis- bzw. Pflichtmo-
dule geben. Laut aktueller Ordnung
kénnen die Studierenden vier aus
den finf Pflichtmodulen wahlen. Die
Anderung wird aus den Wahlpflicht-
modulen Pflichtmodule machen. Das
bedeutet, dass alle flinf Basismodule
absolviert werden mussen. Die Basis-
module sind Unternehmensplanung,
International Human Resource Ma-
nagement, Corporate Development,
Management Accounting sowie In-
formationsmanagement (Digital Busi-
ness Management).

Studierende, die bereits in Unterneh-
mensflhrung eingeschrieben sind
haben einen Bestandsschutz der al-
ten Prifungsordnung und missen
weiterhin nur vier der finf Module
einbringen. Die Anderung wird fiir alle
Studierenden wirksam, die ab dem
Sommersemester 2019 den Master
Unternehmensfiihrung beginnen.

Die Professoren des Schwerpunkts
erwarten durch die Anderung ein bes-
seres, breites Basiswissen in allen
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funf Schwerpunktbereichen. Dieses
Basiswissen in den funf Bereichen
war laut Professoren bisher zu Beginn
des Masters nicht bei allen Studie-
renden auf dem adaquaten Niveau.
Eine Ausweisung der angebotenen
Schwerpunkte wird wie bisher mdg-
lich sein. Wir empfehlen jedoch, dass
Studierende bereits zu Studienbeginn
sehr genau planen, welche Module
dafiir notwendig sind und wann sie
welche Module belegen.

Als ADW sehen wir diese Anderung
kritisch, da sie in unseren Augen die
Wahlmadglichkeit der Studierenden
einschrankt. Der Bereich der Pflicht-
module wird von 24 auf 30 Credits
vergréRert. Die Anderung geht gleich-
zeitig jedoch zu Lasten des Wahlbe-
reichs, der mit der Anderung um 6
Credits kleiner wird. Statt 24 Credits
kdnnen im Wahlbereich somit nur
noch 18 Credits eingebracht werden.
Unsere studentischen Vertreter im
Fakultatsrat und in der Studienkom-
mission haben sich geschlossen ge-
gen diese Anderung ausgesprochen
Fortsetzung auf Seite 3...



BuFaK in Gottingen

Am ersten Maiwochenende war es
so weit, die 67. Bundesfachschaf-
tenkonferenz der Wirtschafts- und
Wirtschaftssozialwissenschaften
hat in Goéttingen stattgefunden.
Die Konferenz, kurz BuFaK WiSo,
ist die legitime bundesweite Interes-
senvertretung aller Wirtschaftsstudie-
renden im deutschsprachigen Raum.
Sie findet seit 1977 jedes Semester
an einem anderen Hochschulstandort
statt und seit 1981 bereits zum vierten
Mal in Géttingen. Vom 3. bis 6. Mai
konnten so uUber 200 Teilnehmende
aus ganz Deutschland an unserer Uni-
versitat begrift werden. Ein wahres
Highlight waren die Uber 60 verschie-
dene Workshops zu hochschulpoli-
tischen Fragen und Fachschaftsarbeit,
welche von den Teilnehmern besucht
wurden. Von A wie ,Anwesenheits-
plicht® bis Q wie ,Qualitdtsmanage-
ment” war fast alles vertreten.

Die Referierenden bildeten sich da-
bei aus einer Vielzahl an externen
Referierenden, Mitarbeitern der
Hochschule und erfahrenen Kon-
ferenzteilnehmern. Das 15-kopfige
Organisationsteam wurde mit Uber
50 Helfern unterstlitzt, dabei viele

O-Phasen Tutoren, Studierende der
Wiwi Fakultat und natirlich auch einer
Vielzahl an ADWlern.

Neben den Workshops und Vortra-
gen, werden auf einer Bundesfach-
schaftenkonferenz auch so genannte
Positionspapiere verabschiedet. Hier-
bei werden zu hochschulpolitischen
Themen Positionen gefunden und ver-
schriftlich. So haben wir uns nach der
Einfihrung der Anwesenheitspflicht
in Nordrhein-Westfalen nochmal klar
gegen derartige Regelungen positi-
oniert. Auch das Thema Studienge-
blhren gewinnt gerade in der Politik
wieder an Aufmerksamkeit und wurde
brisant diskutiert. Diese Positionspa-
piere werden dann durch die BuFaK
selbst oder auch die einzelnen vertre-
tenen Fachschaften nach aullen ver-
treten.

Weitere Themen hierbei sind bei-
spielsweise Internationalisierung,
Qualitatsmanagement und  Lehr-
evaluation, sowie das CHE-Ranking.
Die nachste Konferenz findet vom 1.
bis 4. November in Dortmund statt.
Auch hier werden sich wieder Uber
200 Deligierte treffen, um sich zu ver-

netzen und auszutauschen.
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Fortsetzung PStO Anderung:

und haben bereits seit Anfang des
Jahres die moglichen Schritte ein-
geleitet, um die Anderung zu verhin-
dern. Der Anderungsvorschlag wurde
jedoch von den anderen Interessens-
gruppen angenommen und wird somit
durch die Minderheit der Studieren-
denvertreter in der neuen Ordnung
aufgenommen. Einen Erfolg konnten
unsere Vertreter immerhin bei dem
Starttermin der Anderung verbu-

Personalwechsel

Unserer tollen Wahlergebnisse im Ja-
nuar zum Trotz, entschlossen sich die
vier ehemaligen Vorstandsmitglieder
Tilo, Shirin, Hans und Kevin ihr Amt
weitergeben zu wollen.

Aus diesem Grund wurde am 17. April
auf der Mitgliederversammlung der
neue ADW-Vorstand fir die kom-
mende Legislaturperiode 2018/2019
gewahlt.

Im neu gewahlten Vorstand Ubernimmt
Vivien Papenbrock die Rolle der Vor-
sitzenden und wird dabei tatkraftig von
Gilbert Hovel als neuen Stellvertreter
unterstitzt. Lars Knieper ist wie be-
reits 2016/17 fur die Finanzen und die

Gilbert Hovel
stellv. Vorsitzender

Vivien Papenbrock
Vorsitzende
Volkswirtschaftslehre Wirtschaftsinformatik
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chen. Zunachst sollte die Prifungs-
ordnungsanderung bereits ab dem
Wintersemester 18/19 gelten. Diese
Anderung ware in unseren Augen je-
doch zu kurzfristig gewesen, da zu
diesem Zeitpunkt bereits der Bewer-
bungszeitraum fir die Masterstudi-
engange im Wintersemester lief. Wir
werden trotz allem natlrlich auch in
Zukunft weiterhin am Ball bleiben und
den Studiengang kritisch begleiten!

im ADW Vorstand

Buchhaltung zustandig. Komplettiert
wird dieses Quartett noch von John
Briine, welcher sich um die Offentlich-
keitsarbeit kimmert.

Wir danken dem alten Vorstand fur
sein aufllerordentliches Engagement
und blicken auf eine spannende Zeit,
in der wir uns weiterhin fir Eure Inte-
ressen einsetzen werden. lhr wollt uns
personlich kennenlernen oder habt
Fragen rund um Euer Studium, dann
kommt vorbei!

Sprechstunden: Mo. bis Fr. von 12:00
—13:00 Uhr im Oec. 0.142

Lars Knieper
Finanzer
Volkswirtschaftslehre

John F. Briine
Offentlichkeitsarbeit
VWL/Politikwis.
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Profs kommen, Profs gehen!

Prof. Geldermann wechselt

nach Duisburg

Wie viele von Euch schon mitbekom-
men haben, hat Frau Prof. Gelder-
mann einen Ruf an die Universitat
Duisburg-Essen angenommen. Of-
fiziell ist sie Mitte Juni gewechselt.
Wir winschen ihr einen guten Start
in Duisburg und bedanken uns fir die
vergangenen zwolf Jahre und die an-
genehme Zusammenarbeit, vor allem
auch wahrend ihrer Zeit als Dekanin
unserer Fakultat.

Prof. Geldermanns Lehrangebot im
Bereich der Produktion und Logistik
wurde von uns Studierenden immer
gut angenommen. Bis eine Nachfolge
gefunden ist, wird versucht, die Leh-
re so weit wie moglich zu vertreten.
Die Pflichtmodule werden selbstver-
standlich weiterhin angeboten. Sollten
Wahl- bzw. Wahlpflichtmodule wegfal-
len, werdet ihr dartiber friihzeitig infor-
miert.

=57 7

Ein neues Gesicht in der Goéttinger
Wirtschaftspadagogik

Prof. Dr. Julia Warwas besetzt seit An-
fang Marz 2018 die neu eingerichtete
Professur fur Wirtschaftspadagogik
mit Schwerpunkt Berufliches Lehren
und Lernen. Sie war zuvor an den Uni-
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versitaten Hohenheim und Bamberg
tatig und hat im Rahmen eines Eras-
mus+ Programmes auch Lehrtatigkeiten
an der Universitat Turku (Finnland)
ausgelbt. Die gelernte Bankkauffrau
studierte  Wirtschaftspadagogik in
Bamberg und promovierte 2011 auch
dort. Prof. Warwas liest dieses Seme-
ster bereits die Module Theorien des
Lehrens und Lernens und Funktionen
des Bildungsmanagements. Wir moch-
ten Prof. Warwas herzlich in Gottingen
willkommen heif3en und wiinschen ihr
einen guten Start an unserer Univer-
sitat!

Neue Juniorprofessuren

an unserer Fakultat:

Juniorprofessur fiir Digitales
Marketing

Seit Dezember 2017 ist Prof. Weiger
Inhaber der Juniorprofessur fiir Digi-
tales Marketing. Er war bereits seit
Oktober 2010 hier in Gottingen als
wissenschaftlicher Mitarbeiter an der
Professur fur Marketing und Innova-
tionsmanagement tatig, promovierte
dann im Dezember 2016 zum Thema
,User Engagement in Social Media: An
Individual-Level Persepective und ist
dann ein Jahr als Post-Doc an der Pro-
fessur geblieben.

Juniorprofessur  fiir Informationssi-
cherheit und Compliance

Prof. Trang ist seit dem 1. April 2018
neuer Juniorprofessor fur Informati-
onssicherheit und Compliance an un-
serer Fakultat. In der Forschung liegen
seine Schwerpunkte in den Bereichen
Informationssicherheit, Strategisches
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IT-Management und Vernetzte Unter-
nehmen. Prof. Trang wird hauptsach-
lich Lehrveranstaltungen in den Ba-
chelor- und Masterstudiengangen im
Bereich der Betriebswirtschaftslehre
sowie der Wirtschaftsinformatik an-
bieten. Simon Trang, geboren 1985,
studierte Wirtschaftsinformatik in Got-
tingen, Seoul (Siidkorea) und Aarhus
(Danemark). 2015 promovierte er an
der Georg-August-Universitat Gottin-
gen mit einer Arbeit zum Thema ,Go-
vernance inter-organisationaler IT in

Unternehmensnetzwerken®. Anschlie-
Rend arbeitete er als Enterprise Archi-
tect im strategischen IT-Management
eines der flihrenden Energieunterneh-
men in Deutschland.

Nachfolger von

Prof. Riibel gefunden

Kurzlich wurde bekannt, dass Prof.
Kreikemeyer zum 01.10.2018 die Nach-
folge von Prof. Ribel antreten wird.
Mehr zur Person und zum Werdegang
von Herrn Kreikemeyer erfahrt ihr dann
zu Beginn des nachsten Semesters.

Der kleine Kiosk vor der WiSo

Seit vielen Jahren versorgen wir euch
an den Wochenenden wahrend den
Prifungsphasen mit Snacks und Ge-
tranken. Unser kleiner Kiosk vor der
WiSo-Bibliothek ist an den Wochen-
enden, an denen die Bibliothek auch
sonntags geoffnet ist mit allerhand
Nervennahrung bestlickt. Von 13:00
—16:30 Uhr bieten wir euch am Sams-
tag und Sonntag heiflen Kaffee, kalte
(koffeinhaltige) Getranke und eine
Vielzahl an slfen Snacks an. Unse-
re Preise sind dabei schon Uber viele
Semester stabil. Einen gro3en Becher
Kaffee bekommt ihr bei uns fir nur 70
Cent, den kleinen Kaffee in der Por-
zellantasse gibt es sogar inklusive
Milch und Zucker fiir 50 Cent. Gleich-
zeitig achten wir verstarkt darauf nur
Bio- und FairTrade-Kaffee zu kaufen.
Flr unsere veganen und laktosein-
toleranten Kommilitonen bieten wir
zusatzlich Sojamilch an. Seit dem
letzten Semester gibt eine Neuerung.
Nach dem Motto ,Bring your own Cup®
flllen wir Kaffee oder Tee auch in eure
selbst mitgebrachten Thermobecher
und verlangen dabei fir einen grofien
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Kaffee nur den Preis eines Kleinen.
Mit der Aktion versuchen wir unseren
Service noch nachhaltiger zu ge-
stalten. Der Bib-Support erfreut sich
immer grofRerer Beliebtheit, weil ins-
besondere an den Sonntagen keine
Mensen oder Cafeterien in der ndhe-
ren Umgebung geoffnet sind. Vom 23.
Juni bis 29. Juli sind wir dieses Seme-
ster an sechs Wochenenden fur euch
da. Wir freuen uns, eure Lernpausen
etwas versufen zu kdnnen. Unser ge-
samtes Angebot und weitere Informa-
tionen findet ihr hier:
www.adw-goettingen.de/bib-support

Im Zeitraum vom
23.06. - 29.07.
ist die WiSo-Bib
auch sonntags von
9% _ 21% Uhr gedffnet.
Wir verkaufen fiir Euch wieder
Snacks und Kaffee:

Von 13%- 1622Uhr vor der WiSo-Bib
Sa., 23.06. So,24.06. Sa.30.06. So.,01.07.
Sa., 07.07. So,08.07. Sa., 14.07. So., 15.07.
Sa, 21.07. So,22.07. Sa.,28.07. So.,29.07.




Der Wiwi-Bucherservice

Seit rund vier Jahren bieten wir euch
unseren Bilcherborsen-Service an.
Unser Angebot haben wir in den letz-
ten Jahren stetig ausgebaut und wei-
terentwickelt. Die grundsatzliche Idee
hinter dem Konzept ,Biicherborse” ist
es, den Lehrblchermarkt an unserer
Fakultat zu zentralisieren. Bisher wur-
den alte Lehrblcher entweder Uber
Facebook oder Uber diverse Schwar-
ze Bretter angeboten. Viele andere
verstauben in den Regalen der eige-
nen Wohnung. Unsere Blcherbdrse
schafft Abhilfe. Wir als ADW treten
dabei als Vermittler zwischen Kaufer
und Verkaufer auf.

So einfach geht’s

Ihr raumt Zuhause euer Regal auf und
bringt eure alten, ungenutzten Wiwi-
Lehrblcher wahrend unserer Sprech-
zeiten in das Fachschaftsbiro (Oec.
0.142.). lhr trefft uns dort Montag bis
Freitag von 12:00 bis 13:00 Uhr. Zu-
nachst registriert ihr euch bei uns als
Verkaufer. Hierflr fallt ihr ein Formu-
lar mit euren personlichen Daten aus.
Darunter fallen auch eure Kontoin-
formationen, damit wir bei einem er-
folgreichen Verkauf den Erlos direkt
aufs Konto Uberweisen koénnen. Wir
erheben dabei als Vermittler keine
Gebihren! Nachdem ihr fir jedes
Buch einen individuellen Preis festge-
legt habt, werden die Blcher in unser
System Ubernommen und befinden
sich schon Minuten spater in unserem
Bestand, der rund um die Uhr auf
unserer Webseite eingesehen wer-
den kann. Dadurch, dass wir nur als
Vermittler auftreten, sind die Preise
festgeschrieben und kénnen bei Inte-
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resse nicht verhandelt werden. Haufig
bieten wir allerdings, besonders von
den beliebten Lehrblchern verschie-
dene Exemplare zu unterschiedlichen
Preisen an. Die gesetzten Preise ori-
entieren sich meist ganz nach den
»Regeln des Marktes” durch Angebot
und Nachfrage.

Die Biicherborse im ZHG

Wer es bislang nicht in unser be-
schauliches Buro geschafft hat, konn-
te unsere Bucherbdrse auch schon
im ZHG kennenlernen. Seit Mai 2017
haben wir unseren Buicherbestand
bereits finf Mal ins ZHG geraumt. Die
sogenannte ,Blicherbdrse To Go* soll
euch vor allem auf unseren Service
aufmerksam machen. Viele Studie-
renden nutzen gerne die Chance und
verschaffen sich einen Uberblick Uber
unseren vielfaltigen Blcherbestand.

Neben den klassischen Lehrblchern
der Orientierungsphase bieten wir
auch viele interessante Werke zur
Vertiefung und Spezialisierung an.

Wenn ihr unseren laufend wechseln-
den Bestand im Blick behalten wollt,
lohnt sich ein regelmaBiger Blick in
unseren Online-Bestand. Auf der fol-
genden Webseite findet ihr dartber
hinaus auch noch alle Informationen
fur potentielle Kaufer bzw. Verkaufer:
www.adw-goettingen.de/blicherbérse
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MitBAund MAsterben Endlich wieder Wahlen  per Bachelor kommt - i W
die Blockpri das Diplom il

Uni - Wahlen vom 18. bis 20. Januar
im Occ U8 immer von 10 bis 17 Uhr
Personalauswei

@ (:..R A . .
“avwante (apwany (7 abwny Eawiy Eapven
Zukunft der Diplomer Lehrveranstaltungen Wahlen im OEC-Keller: Was tun wir mit unse- Angst vor
noch unklar unter der Lupe Hingehen. ADW wiihlen! rem vielen Geld? und Transparenz? die Geschlechter

Alasptan: .

Entscheidung in den Januar vertagt

Wahlen im T i
Hingehen! ADW wahlen! startet am 26. Juni

Hoin im ZHG

Auf ins neue Semester!

arbeit kennens

Di. 30. Oktober und Di. 6. N
Treffpunke 20 Uhr vor or Personalauswels genigt

ADW - Wahistand mit Waffeln im ZHG

Kurzer ProZE!

Einschrdnking der Sehslkompetenzen

'ORIENTIERI
STUDIUM?

Praktikum anrechenbar machen!

Uni-Wahlen vom 20. bis 22. Januar Fachschaftsarbeit kennenlernen

im ZHG: taglich von 10— 17 Uhr
FSP-Liste 1 & FakRat Liste 2 vor dom Ooconomicum um 20:00 Uhr

. bis 18- Jan
vom 16,05 10
mat Liste 2

Uni-Wah

hien vom 19. Eger
von Fep-Liste

1
to 3 & FakRat
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2004: Griechenland wird Europamei-
ster, Mark Zuckerberg werkelt an einer
frihen Version von Facebook und Ge-
org W. Bush gewinnt knapp die US-
Wahlen. Was fehlt noch? Auch das
erste ADW-Info erblickt im Sommer
2004 - noch als kleines Pilot-Projekt

konzipiert - das Licht der Uni. 14 Jah-
re und sagenhafte 73.500(!) verteilte
ADW:-Infos spater sind wir nun bei
Nummer 50 angelangt. Fur uns defi-
nitiv ein Anlass ein wenig im Archiv
zu kramen und ein paar alte Titelge-
schichten neu aufleben zu lassen.

Ausgabe #1: ,Mit BA und MA
sterben die Blockpriifungen*

Was war geschehen? Nachdem 1999
von 29 europaischen Bil-

Studies Uber das neue Creditssystem
und die Prifungsleistungen

dungsministerien die Bolo- ABW

gna-Reform verabschiedet|.... " i

ADW-Info

................................

aufklaren soll. Das Interesse
.lund der Informationsbedarf

wurde, ging es nun um den
konkreten Umstieg von Di-

Mit BAund MAssterben
die Blockpriifungen

an dem Thema war aber so
unfassbar hoch, dass auch

plom und Magister zu Ba-
chelor und Master. Heute
fur alle Studierenden feste
Begriffe, konnten damals
nur die Wenigsten etwas da-

Wi-Vollversammlung | »
ienstag, 14, ‘mber

15 Uhr

wir uns in der Pflicht sahen
und die erste Ausgabe des
ADW-Infos mit genau dieser
Titelstory zu Wege brachten.
Begannen tat sie mit dem

Goo7 |G

mit anfangen und standen

Satz: ,Bologna ist eine Stadt

Aowa

in Italien und der Bachelor

der Reform sehr skeptisch
gegenuber. Die Fakultat rief eine Wi-
Wi-Vollversammlung ein, welche alle

eine mittelmaRige Fernsehshow!®
Na dann.

Ausgabe #11: ,,Was tun wir mit
unserem vielen Geld*

Was war geschehen? Obwohl wir uns
schon Wochen davor vehement gegen
die Studiengebiihren ausgesprochen
hatten und uns an der offentlichen
Demonstration beteiligten, konnte die
EinfUihrung der Studiengebihren zum
WiSe 2006/07 nicht verhindert wer-
den. Die Summe belief sich auf hap-
pige 500€, wohlgemerkt kamen die
heutigen Verwaltungskosten und das
Semesterticket erst noch oben drauf.

Das Ergebnis —=

war ein regel-| (£ ADW- Info

rechter Geldse- | &= e
. . Was tun wir mit unse-

gen fur die Fa- rem vielen Geld?

kultiten, sodass | e

bald die Frage

entstand, wohin

eigentlich  da-

mit? Eine Far-

ce angesichts

dessen,

O-Phasen-Partys:
Dienstag 18.4. ab 22 Uhr Savoy

nerstag 20.4. ab 22 Uhr BlueNote

Wle Don



schwierig es fur viele Studies war den
Betrag aufzubringen und nun noch
keinen konkreten Umsetzungen gep-
lant waren. Die Studiengebiihren durf-
ten keine bisherigen Haushaltsmittel
substituieren, deshalb gab es klare
Restriktionen zu ihrer Verteilung. Die
Schaffung neuer Professuren war zum
Beispiel ausgeschlossen. Damit das
Geld am Ende nicht noch in irgend-
ein Unsinn gesteckt wird, fragten wir

in bester Dagobert-Duck-Manier nach
Ideen, wie die Beitrage am sinnvolls-
ten genutzt werden konnten.

Trotz der entglltigen Abschaffung im
WiSe 2014/15 waren die Gebuhren
Dauerbrenner im ADW-Info. Die zu-
standige Kommission Ioste sich Ubri-
gens erst im Juni 2018 auf, als auch
schlieBlich die letzten Mittel veraus-
gabt worden waren.

Ausgabe #14: ,,Der Brand im Oec
und seine Folgen*

Was war geschehen? Am
Abend des 27. Juli 2006
entdeckte ein Wachmann

tergeschoss des Oec. war in
den nachfolgenden Wochen
. |aufgrund der groRen Brand-

auf seiner Runde durch
das Oeconomicum gegen

Der Brand im OEC und
seine Folgen

und Rauchschaden vollig
unbenutzbar und flhrte zu

20:30 Rauch im damaligen

vielerlei Raumverlegungen.

Aufenthaltsraum. Die alar-
mierte Feuerwehr war be-

Die meisten Blcher mussten
aufwendig gereinigt werden
und wurden zwischenzeitlich

reits wenige Minuten spater
vor Ort.

Zunachst sah es nach
einem kleinen Routineein-
satz aus, doch die starke Rauchent-
wicklung fuihrte dazu, dass der Brand-
herd nicht lokalisiert werden konnte.
Daher brannte es im Kellergeschoss
mehrere Stunden, bevor durch eine
Flutung mit Léschschaum der Brand
schlief3lich unter Kontrolle gebracht
werden konnte.

Wahrend der Lo&scharbeiten kam
es im Kellergeschoss zu einem tra-
gischen Unglicksfall. Einer der einge-
setzten Feuerwehrmanner konnte von
seinen Kollegen nur noch leblos aus
dem Gebaude geborgen werden. Wie-
derbelebungsversuche durch einen
Notarzt verliefen ergebnislos. Das Un-

19:30 Treffen

Mitmachen bei der ADW
Infoabend Do., 2
vor dem OEC (si

in die SUB ausgelagert. Mo-
nate spater wurde der ganze
Vorfall in einem 86-seitigen
Abschlussbericht der Feuerwehr auf-
gearbeitet und der Brandschutz im
Oec. grundlegend Uberarbeitet. Heute
erinnert noch eine Gedenktafel in der
WiSo-Bib an den ums Leben gekom-
menen Feuerwehrmann.




Ausgabe #32: ,Super GAU
bei der GWDG*

Was war geschehen? Dass die tech-
nische Infrastruktur der Uni nicht die

drei Monaten zuvor. Eine Katastrophe
angesichts dessen, dass nach der

verlasslichste der Welt ist,
gehort schon zum Wissen
eines jeden Erstsemesters.

Nutzungsordnung eigenlich
tagliche Backups vorgese-
hen waren. Mitten vor Be-

Aber was sich die Gesell-
schaft flir wissenschaft-
liche Datenverarbeitung in

Super-Gau bei der GWDG

kleine Batterie = grofer Datenverlust

ginn der Klausurenphase
sorgt dieser Datenverlust
unter den Studierenden fir

Gottingen, kurz GWDG, im
Sommer 2012 leistete, sucht

Unverstandis und zahlreich
verlangerten Abgabefristen.

Wenn man also das néch-

wirklich seinesgleichen. Bei
einem eigentlich routine-

ste Mal wieder etwas langer

maRigen  Batteriewechsel

auf eCampus & Co warten

kommt es zu einer ,unge-
planten Unterbrechung der Stromver-
sorgung“ des Massenspeichers. Die
Folge ist die Riickversetzung aller
Studierendendaten auf den Stand von

muss, darf man hoffen, dass
es nur an der erforderlichen Band-
breite hapert und sich niemand spon-
tan dafir entschied mal, eben wieder
die Batterien zu wechseln.

Ausgabe #47: ,,Anonymitat in
Klausuren*

Was war geschehen? Eigentlich noch
zu jung fur ei-
nen  Rickblick
und dennoch zu
wichtig um es
aulen vor zu las-
sen. Nachdem in
den vergange-
nen Jahren lei-
derimmer wieder
Falle auftraten,
in welchen sich
Studierende mit
auslandischen
Nachnamen diskriminiert fuhlten, lag
es daran, dieser bewussten oder un-
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bewussten Benachteiligung durch die
Priufenden ein Ende zu setzen. Das
Argument, dass Klausuren ohne Na-
men sowohl die Korrektur, wie auch
das Sortieren erheblich verlangere,
wurde dabei sehr schnell ad absur-
dum geflhrt .

Die kunftige Losung der Identifikation
mittels Matrikelnummer schutzt daru-
ber hinaus noch die Daten aller Stu-
dierenden besser.

Die gute Zusammenarbeit mit den
einzelnen Departments fihrte sogar
dazu, dass unsere Fakultat als Pilot-
modell fir eine Uniweite Umsetzung
betrachtet wurde.



Alle Ausgaben auch online
unter www.adw-goettingen.de

Dir hat dieser kleine Ausflug durch die
letzten 14 Jahre ADW-Info Spal} ge-
macht? Dann kannst du dich auf noch
viel mehr freuen, denn
wir haben auf unserer
Website sogar alle
50 Ausgaben hoch-
geladen, dessen In-
halt dieses gesprengt @
hatte. Es stehen also £
noch interessante Ar-
tikel wie ,Bequeme

unserem ADW-Info-Archiv vereinigen
wir auf unserer Webseite all unsere
Services. So konnt ihr beispielswei-
se einen bequemen
Blick in den Bestand
¢ unserer  Klausuren-
. ausleihe werfen um
immer bestens auf die
% Prufungen vorbereitet
& zu sein. Das gleiche
% gilt auch fur den Be-
” ¥ stand der Bicherbor-
—I"" se (siehe Seite 6) und

Stihle spalten die Ge- =
schlechter” (Nr. 13), ,Wirtschaftspada-
gogik? Ja [1 Nein [ Vielleicht 11 (Nr.
18) oder ,Kurzer ProZESS* (Nr. 39)
zur Vorlesungslektiire bereit. Neben

unserem Angebot beim Bib-Support
(siehe Seite 5). Plnktlich zu den Hoch-
schulwahlen informieren wir euch dort
Uber unser Wahlprogramm.

RatselspaR im ADW-Info

Was ware ein ADW-Info ohne das
liebgewonnene Sudoku? Nachdem es
in Ausgabe Nr. 17 (Juni 2007) zum al-
lerersten Mal enthalten war, etablierte
es sich schnell in Sonderausgaben,
bis es schlief3lich zum festen Bestand-
teil wurde.

Die Idee neben dem inhaltlichen Teil
auch ein wenig zum Ratseln mitzu-
geben, war ubrigens nicht neu und
bereits in der ersten Ausgabe vor-
handen. Damals handelte es sich
jedoch noch um kleine Mathematik-
Knobeleien, bei welchen man z.B. die
Geschwindigkeit von Rennautos auf
einer Strecke bestimmen musste.
Heute haben wir uns hingegen fir eine
etwas ausgefallenere Sudoku-Varian-
te entschieden. Statt der klassischen
3x3 Felder missen hier innerhalb

eines Farbereiches alle Zahlen von
1-9 vertreten sein. Das Gleiche gilt
wie gewohnt auch fir die senkrechten
und horizontalen Reihen. Viel Erfolg
beim Losen!

Lésung auf adw-goettingen.de/sudoku




Endlich wieder
Sommerfest

, ¥ a4 _
Der Fachschaftsrat veranstaltet, mit
Unterstutzung der ADW, auch in die-
sem Jahr wieder sein legendares
Sommerfest. Am Mittwoch, 4. Juli
durfen wir euch ab 17 Uhr auf dem
kleinen Campus willkommen heif3en.
Zur Feier des Tages wird unser De-
kan, Prof. Kolbe zu Beginn 100 Liter
Freibier anstechen und euch herz-
lich begrifRen. Traditionell durfen wir
euch wieder mit klassischen und ve-
getarischen Kostlichkeiten vom Girill

XXL-Tischkickerturnier
Anmeldung unter: Bier 0,3
Bratwurst

versch. Salate

1,50€
1,50€
2,00€

www.fsrwiwi-goettingen.de/
sommerfest

verwodhnen. Aulerdem werden wir
euch Salat, Sangria und Spezialbow-
le anbieten kdnnen. Als GroRereignis
mochten wir wieder mit euch unser
XXL-Tischkickertunier  veranstalten.
Hier konnt ihr die Gelegenheit wahr-
nehmen und gegen Kommilitonen und
Professoren antreten. Abgerundet
wird unser Sommerfest durch die mu-
sikalische Untermalung von DJ Jay-P.
Wir freuen uns gemeinsam mit dem
Faschaftsrat, den Professoren, Mit-
arbeitern und euch einen schonen
Abend auf dem kleinen Campus in ge-
mutlicher Atmosphare verbringen zu
kdnnen. Alle weiteren Infos findet ihr
in der Facebookveranstaltung ,Wiwi
Sommerfest".
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Geschafft? Die Lsung findest du nun
auch auf unserer Website unter:
www.adw-goettigen.de/sudoku
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